Kongevejens Bgrnehus

Kongevejen 1 Forretningsorden for bestyrelsens arbejde
7430 Ikast

Forretningsorden for bestyrelsens arbejde

1. Bestyrelsen og dens 1.01 | Pa fgrste mgde efter at en ny bestyrelse er valgt konstituerer
arbejde bestyrelsen sig med:
a) Formand

b) Naestformand

Formand samt naestformand skal vaelges blandt de
foreeldrevalgte medlemmer af bestyrelsen.

1.02 | Bestyrelsens arbejde ledes af formanden, i dennes fraveer af
naestformanden.

1.03 | Bestyrelsen har ret til at bede om indsigt og undersgge alle
forhold der vedrgrer bgrnehuset.

Dog har lederen ret til at tage forbehold mod udlevering af
visse oplysninger.

1.04 | Enhver klage over forholdene i bgrnehuset, der bliver rejst
over for et af bestyrelsens medlemmer, skal foreleegges
bestyrelsen.

1.05 | Bestyrelsen fastsaetter principper for bgrnehusets arbejde.
Endvidere fastsaetter bestyrelsen principper for bgrnehusets
anvendelse af budgetrammen. Konkrete beslutninger om
anvendelsen af budgettet falder under lederens befgjelser.

1.06 | Det er uden for bestyrelsens befgjelser, at traeffe konkrete
afggrelser vedrgrende bgrnehusets drift. Disse forhold falder
under lederens ansvar og kompetencer.

1.07 | Bestyrelsens medlemmer har tavshedspligt omkring alle
informationer af personlig karakter, de far kendskab til
gennem bestyrelsesarbejdet. Dette gaelder oplysninger om
bgrn, foraeldre og personale.

Denne tavshedspligt geelder ogsa efter udtraedelse af
bestyrelsen.
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2. Bestyrelsesmgder

2.01

2.02

2.03

2.04

2.05

2.07

2.08

2.09

2.10

Indkaldelse til bestyrelsesmgde sker pa foranledning af
formanden.

Ved henvendelse til formand kan to andre bestyrelses-
medlemmer foranledige afholdelses af et ekstraordinaert
bestyrelsesmgde. Dette indkaldes skriftligt og skal vaere
deltagerne i haende senest 14 dage inden mgdet.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mere end halvdelen af
medlemmerne er til stede.

| tilfeelde af uenighed vedrgrende sager fra dagsorden, afggres
uenigheden ved almindeligt stemmeflertal.
| tilfeelde af stemmelighed er formandens stemme afggrende.

Medarbejderne valgte repraesentanter har stemmeret. Husets
leder og gvrige repraesentanter for huset, samt suppleanterne
valgt af foraeldregruppen, har ikke stemmeret, men deltager
dog i mgderne.

Bestyrelsen kan invitere andre personer til at deltage i en
sagsbehandling safremt bestyrelsen finder det
formalstjenstligt.

Bestyrelsesmgderne afholdes under ledelse af formanden,
subsidiaert naestformanden.
Der afholdes som minimum fire bestyrelsesmgder om &ret.

Bestyrelsesmgderne afvikles jf. dagsordenen, som skal veere
medlemmerne i haende senest en uge fgr mgdets afholdelse.
Afbud meddeles til formanden snarest derefter.

Alle medlemmer af bestyrelsen kan bede formanden om at f&
emner sat pa dagsorden.

Der optages referat under mgderne. Referatet godkendes og
underskrives pa det efterfglgende bestyrelsesmgde.

3. Ved ny ansaettelse.

3.01

3.02

| forbindelse med ansaettelse af uddannet paedagogisk
personale, tilstraebes det sa safremt det er praktisk muligt, at
et foreeldrevalgt medlem af bestyrelsens ansaettelsesgruppe
(nedsat ved bestyrelsens konstituering, formanden er
automatisk medlem) deltager under samtalerne.

De i stk. 3.01 forhold, geelder ikke ved ansaettelse af
paedagogmedhjaelpere og evt. midlertidige ansaettelser.
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4. Gennemfgrsel af
beslutninger.

4.01

4.02

4.03

4.04

4.05

4.06

4.07

Formanden har ansvaret for, at bestyrelsens beslutninger
udfgres.

| de sager, hvor en afggrelse ikke kan vente til det naeste
bestyrelsesmgde, vil beslutningen kun tages af formanden pa
vegne af bestyrelsen, dog skal beslutninger efterfglgende
praesenteres og godkendes af den samlede bestyrelse pa
fgrstkommende bestyrelsesmgde.

Det er formandens ansvar at bestyrelsens beslutninger bliver
kommunikeret til foraeldrekredsen omkring bgrnehuset.
Kommunikation mellem bestyrelsen og foraldrene skal altid
vaere i overensstemmelse med bestyrelsens beslutninger.

Formanden kan efter behov tildele enkelte medlemmer eller
grupper specielle opgaver.

Formanden skal holde bestyrelsen orienteret om Igbende
sager, samt indkommende skriftlige henvendelser til
bestyrelsen.

Alle skrivelser rettet til bestyrelsen opbevares hos
formanden.

Nzerveerende forretningsorden, der er i overensstemmelse
med lkast-Brande kommunes styrelses vedtaegter, kan
&ndres safremt samtlige bestyrelsesmedlemmer er enige
heri.

Samtlige bestyrelsesmedlemmer undertegner ved deres
tiltreeden forretningsordenen, som opbevares sammen med
referaterne.

Samtlige bestyrelsesmedlemmer samt bgrnehusets leder og
Ikast Kommune tildeles en kopi af forretningsordenen.
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5. Pategnelse

5.01

Bestyrelsen for Kongevejens Bgrnehus

Ikast, d. 13.11.2018

Formand: wa W

Neestformand:
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